
 

Ministère des Armées
F i c h e  d e  p o s t e

Catégorie professionnelle
CATEGORIE A OU NIVEAU I / INGENIEUR CIVIL DE LA DEFENSE / INGENIEUR CIVIL DE LA DEFENSE

Intitulé du poste
ASSISTANT CHEF DU PROJET LIFE NATURARMY (H/F)

Famille professionnelle
SANTE, SECURITE AU TRAVAIL ET ENVIRONNEMENT-

Emploi-type % de rattachement
à l'emploi

Niveau du poste Marquant de gestion de l'employeur

EXPERT HAUT NIVEAU REGLEMENTATION
ENVIRONNMENT 5A/13

100 13  

 0   

 0   

Programme BOP Action - Sous-action Article d'exécution

212 BOP21284C 64-01 72

Code poste ALLIANCE Code poste CREDO

EN COURS DE CREATION HRO

Localisation du poste
Administrative Géographique

Armée, direction ou service :

SGA

Etablissement d'emploi :

DIRECTION DES PATRIMOINES, DE
LA MÉMOIRE ET DES ARCHIVES

Rue : 60    BOULEVARD DU GENERAL
VALIN

Code postal : 75015

Ville : PARIS 15

Département : PARIS

Titulaire du poste
Nom

 

Prénom
 

Grade
 

Code ALLIANCE
 

FDP n°14-00328



 

Description du poste
Date de mise à jour de la FDP 28/06/2021

Description synthétique
Au sein du secrétariat général pour l’administration (SGA), la direction des patrimoines, de la mémoire et des
archives (DPMA) a la charge de la politique domaniale et immobilière du ministère. Elle traite les dossiers concernant
l’aménagement du territoire, l’environnement, l’infrastructure, le logement, les musées, les monuments historiques.
Elle définit et met en œuvre la politique culturelle et éducative du ministère, la politique mémorielle et archivistique
Elle pilote, en collaboration avec le réseau des conservatoires d’espaces naturels, le LIFE NaturArmy qui a pour
ambition d’améliorer l’état de conservation des espèces et des habitats qui ont justifié le classement Natura 2000
des sites militaires. Il vise également à consolider les armées, direction, et services dans leurs rôles de gestionnaires
de site Natura 2000 grâce à une stratégie d’intervention et de communication à l’échelle nationale et européenne
Ce projet dure 4 ans (2019-2023 avec prolongation possible de 6 mois en raison de la crise sanitaire). L’assistant
chef de projet assiste le chef de projet.

Champ managérial du poste
Effectif encadré par l'agent Niv. 1 0 Niv. 2 0 Niv. 3 0

Activités attachées au poste
Principales Annexes

- Ingénierie de projet

- Bilan des partenariats entre les armées et les acteurs de la biodiversité sur les sites Natura 2000

- Adaptation de la nouvelle réglementation des terrains militaires aux enjeux de la biodiversité

- Intégration des enjeux naturalistes dans le portail d’information géographique du MINARM

- Animation du réseau environnement

- Création d’un programme de formation N2000 pour le Ministère des Armées

Régime indemnitaire du poste Spécificités du poste

RIFSEEP
4 Contrat de projet

NBI
ITM

Autres indemnités
Parcours professionnalisant

FDP n°14-00328



 Profil professionnel
Compétences mises en œuvre dans le cadre du poste

Code de référence Intitulé Niveau recherché

S A M E

2309 NEGOCIER

1928 METTRE EN OEUVRE LA REGLEMENTATION ENVIRONNEMENTALE

3036 COMMUNIQUER EN LANGUE ANGLAISE A L'ORAL ET A L'ECRIT

1889 PRESERVER LA BIODIVERSITE

2175 ANIMER UN GROUPE DE TRAVAIL

2227 CONDUIRE UN PROJET

2191 ETRE ORGANISE ET METHODIQUE

2224 ETRE AUTONOME - AUTONOMIE

S: sensibilisation / A: application / M: maîtrise / E: expertise
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 Informations complémentaires
(A compléter en cas de vacance de poste)

Date de la vacance du poste 01/10/2021 Poste susceptible d'être vacant  

Durée d'affectation souhaitable 3 ANS

Expérience professionnelle souhaitée
 

Formations associées à la prise de poste
 

Perspectives métiers
 

Informations pratiques
- Proche du métro Balard (M8), du tramway Balard (T3) et Suzanne Lenglen (T2) ainsi que le RER C Pont
de Garigliano
- Restaurant administratif

Contacts
Supérieur Hiérarchique Direct Gestionnaire RH

Nom LE TOUZE Rozenn BIBAL Michel

Fonction CHARGE DE MISSION BIODIVERSITE CONSEILLER RESSOURCES HUMAINES DE
DIRECTION

Tel 09 88 68 65 76 09 88 68 64 98

Adresse Intranet   

Adresse Internet dpma.recrutement.fct@intradef.gouv.fr dpma.recrutement.fct@intradef.gouv.fr

P o w e r e d  b y  T C P D F  ( w w w . t c p d f . o r g )
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